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Homomenne
0 KOMHCCHH 110 PACHPEAE/IEHHI0 CTHMY.THPYIONIHX BEINIAT

1. O6mue nosowenns
1.1. Kowneens no pacripesencuiio crmvympyiouux nwinzar MBOY «T"ockomsasofekas cpeasss
obieopasopatenpas uwkona» (nanee-llkona) (xatee — KoMHccHs) NpMHHMACT peimenus 1o
pacnpesencrmo  donta  cruvymmposauns paGorimkos LKonH B wacTA  ycranomieums U
TIEPCORATKHBIX JIOMIAT, TPEMHil i CTHMYJIMPYIOUINX BHITLIAT,
1.2. Kowmcons pykomozctayerea n cooeil jestensioctd llonowenem 06 omnate Tpyia i
Crumyanposanni esTensocTn padorikon MBOY ([l ockomsasozekas COLLL, mpunssin OBuum
CoBpliHeM PABOTIHKOR 1 YTBEPAIEHHBIN NPHKA30M ApeKTopa LIIKob.
1.3. Cocran Kowicenn, npeaceaares 1 cexperaph KOMHCCHH YTBCPAZIQIOTCH NPHIASOM JWPEKTOpa
ko

2. Ocuombre gy u saxasn Kowmucenn
2.1. OcHoBHsNM (hyHKiAMIH 1 332N KOMHCCHH SBARIOTCH:
2.1.1. Hasnasenme passsepos fomar pabormmka ko,
2.1.2. Hasnasienne pasiepon npeait padorsikay [lkosi.
2.13. Hasnauenue pasMcpop cTuMyiHpylomnx peimar paGommixaw IllKonst s cootserctsim ¢
VTRCAICHHBIMH KpHTCPHAMH H TIOKASATE/ANI OUCHKH KA4eCTsa paoTs padoTimikon LLlkorst.

3. TIpasa w orsercraenuocts Kovuccnn
3.1 Kowcenst mueer npaso:
3.1.1. 3acaymmsars, wpextopa [llkom ¢ noscuenmAMA N0 CTOKWBICHCE OTICLHON CHTYaIIH,
NPEIOCTARICHHEIM  MATCDHAIAM WM N0 JPYTHM  BONOCAM, HCOFOBOPCHIbIM  HACTOSIAM
TotoweHmen, KOTOphie OKAIHIBAIOT BIVIHE 1 YCTAHOBTEHHE BHILIAT CTANYIHPYIOILIEro XapaKTepa.
3.2, Unensi KOMMCCHH HECYT OTBETCTBEHHOCTD 32 IDHHATHIC UMK POILCHA.

4. Oprammauns gesrexsnocrn Kosecun
4.1. B cocran KoMMHCCHH BXO/T TPH NPEACTABHTEIIA TPY0BOrO KosuiekTia. Ha sacenait
KOMHCCHH MOTYT NpHCYTCTBOBATS ;pexTop LIIKoits, er0 3aMECTHTEIH, €r0 Mpe/ICTaBHTE M,
pyKoBOTIIH ToApasciciit LLIKoit, KoMHceis: WyeeT Ipano MPHIIAIIATh Ha CBOW 3aceianis
COTPYAHIKOR KOs THG0 NPOBOAHTS COGECEI0BANIA B UETAX YTOUNCIINA JAHTEIX MATEPHAIOD,
npeACTaBCHHEIX B KoMHCcHio. Ha 3ace a1 H KOMHCCHI MOTYT TIPHCYTCTBOBATS H TIDHHIMATS
yuacTHe B BCYAEHHH 110 BHTITATAM BCE Ke/aoIE PAGOTIIKI MKOL
4.2, Kowmeens ipactes OGuun coGpanent paoTinixos.
43. PaGora KoMiHCCH OCYILCCTRIACTCA Ha G 3aceAauiusX, IPOBOJMMMIX HE PEXE OMIOTO pata B
Kmapra.
4.4, 3acesane KOMHCCHN CHMTACTCH IPABOMOHEIN, CCTH HA HEM TDHCYTCTRYCT He Meniee 2/3 ot
obiLero wHea ee ieHO.
4.5, Ui KoMmcemn wGHPAIOT 3 CBOSTO COCTABA TIPEICE1ATIA H CCKPETapA.





Председатель Комиссии руководит ее деятельностью и несет ответственность за выполнение возложенных на нее задач. Секретарь Комиссии осуществляет организационное обеспечение работы Комиссии и делопроизводство.
4.6. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих на заседании членов, при условии его правомочности. 
4.6.1. При равенстве голосов голос председателя является решающим. 
4.6.2. При голосовании каждый член Комиссии имеет один голос. 
4.6.3. Голосование осуществляется открыто. 
4.6.4. Заочное голосование не допускается. 
4.7. Начисление стимулирующих выплат производится на основании  фиксированных     результатов собственной педагогической деятельности, представленных каждым работником, а также на основании представления результатов мониторинга профессиональной деятельности Руководителем, его заместителями, руководителями подразделений. На основании представленной информации Комиссия принимает решение о размерах: 
4.7.1. Доплат работникам Школы. 
4.7.2. Премий работникам Школы. 
4.7.3. Стимулирующих выплат работникам Школы.
4.8. Решение Комиссии оформляется протоколом, на основании которого директор Школы издает приказ о размерах выплат стимулирующего характера работникам Школы. 
4.9. Председатель Комиссии: 
4.9.1. Ведет заседание Комиссии, организует обсуждение вопросов, предоставляет слово для выступления членам Комиссии, приглашенным лицам. 
4.9.2. Организует голосование и подсчет голосов при принятии решения. 
4.9.3. Обеспечивает соблюдение требований настоящего Положения членами Комиссии, приглашенными лицами. 
5. Делопроизводство

5.1. Заседания Комиссии оформляются протоколом.

5.2. В  протоколе фиксируются:

- дата проведения;

- количественное присутствие (отсутствие) членов Комиссии;

- приглашенные (ФИО, должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов Комиссии Школы и приглашенных лиц;

- решение.

5.3. Протоколы подписываются всеми членами Комиссии.
5.4. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

5.5. Книга протоколов Комиссии нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью.

